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AREA TEMATICA

PERSONALE, ORGANIZZAZIONE E RIFORMA DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE. DISCIPLINA DEL
LAVORO; GESTIONE DELLA SICUREZZA E TUTELA DELLA SALUTE

Misurare e valutare le performance: i processi di riforma e gli strumenti gestionali (UMBRIA - Livello I)
- 50 ore - 8 CFU

Misurare e valutare le performance: i processi di riforma e gli strumenti gestionali (UMBRIA - Livello Il
Tipo A) - 50 ore - 8 CFU

e

AREA TEMATICA

PRODUZIONE, GESTIONE E CONSERVAZIONE DEI DOCUMENTI DIGITALI E/O DIGITALIZZATI - SVILUPPO
DELLE BANCHE DATI DI INTERESSE NAZIONALE - SISTEMI DI AUTENTICAZIONE IN RETE - GESTIONE
DEI FLUSSI DOCUMENTALI E DELLA CONSERVAZIONE DIGITALE. BIG DATA MANAGEMENT

La PA digitale: processi e strumenti innovativi (UMBRIA - Livello I) - 50 ore - 8 CFU



https://economia.uniroma2.it/public/dmd/files/Programma_draft_Performance_I_2018_ACSEL_2_.pdf
https://economia.uniroma2.it/public/dmd/files/Programma_draft_Performance_I_2018_ACSEL_2_.pdf
https://economia.uniroma2.it/public/dmd/files/Programma_draft_Performance_II_2018_ACSEL_2_.pdf
https://economia.uniroma2.it/public/dmd/files/Programma_draft_Performance_II_2018_ACSEL_2_.pdf
https://economia.uniroma2.it/public/dmd/files/Programma_DIGITALIZZAZIONE_I_LIVELLO_UMBRIA.pdf

